


REGULAMENT

privind organizarea sifunctionarea Consiliului local Horodnic de Sus , judetul Suceava

CAPITOLUL 1

CONSTITUIREA SI ORGANIZAREA CONSILIULUI LOCAL

Sectiunea 1
Constituirea consiliului local

Art.1. Consiliul local este autoritate a administratieci publice locale, constituit la nivel local, in urma alegerilor locale,
pentrurezolvarea treburilor publice, in conditiile legii.

Art.2.(1) Consiliul local este compus din numarul de consilieri locali stabilit conform legii, alesiprin vot universal, egal,
direct, secret i liber exprimat de catre cetatenii cu drept de vot din unitatea administrativ -teritoriald in care urmeaza sa-giexercite
mandatul potrivit Legii pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

(2) Constituirea consiliului local se face in termen de 20 de zle de la desfasurarea alegerilor, dupa indeplinirea prevederilor
art.38 alin.1 din Legea nr.334/2006 privind finantarea partidelor politice si a campaniilor electorale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Convocarea consilierilor alesi pentru sedinta de constituire, se face de catre prefect. La sedinta de constituire pot
participa prefectul sau reprezentantul sau, precum si primarul, chiar daca procedura de validare a mandatului acestuia nu a fost
finalizata.

Art.3.(1) La sedinta de constituire a consiliului local, prezenta consilierilor este obligatorie, cu exceptia cazurilor in care
absentaeste temeinic motivata.

(2) Absenta consilierilor de la sedinta de constituire este consideratd motivatd daca se face dovada ca aceasta a intervenit
din cauza unei boli care a necesitat spitalizarea sau a facut imposibila prezenta acestora, a unei deplasari in strainatate n interes de
serviciu sau a unor evenimente de fortda majord, cum ar fi: inundatii sau alte catastrofe care au mpiedicat deplasarea, deces in
familie sau alte situatii similare.

(3) Sedinta este legal constituitd daca participa cel putin doua treimi din numérul consilierilor locali alesi . In cazul in, care
nu se poate asigura aceastd majoritate, sedinta se va organiza in aceleasi conditii, peste 3 zile, la convocarea prefectului. Daca nici
la a doua convocare reuniunea nu este legal constituitd, se va proceda la o noud convocare de catre prefect, peste alte 3 zile, in
aceleasi conditii.

(4) In situatia in care consiliul local nu se poate reuni nici la aceastd ultimd convocare, din cauza absentei, fird motive
temeinice, a consilierilor alesi care au lipsit nemotivat de la cele 3 convocari anterioare, dacad acestia nu pot fi inlocuiti cu supleantii
inscrisi pe listele de candidati respective, organizindu-se alegeri pentru completare, in termen de 30 de zle, in conditiile Legii
privind alegerea autoritatilor publice locale.

(5) Ordinul prefectului prin care se declard vacante locurile consilierilor care au lipsit nemotivat poate fi atacat de cei in
cauzi la instanta de contencios administrativ, in termen de 5 zile de la comunicare. Hotararea instantei este definitiva si irevocabila.

Art4.(1) Sedinta de constituire este deschisa de prefect sau de reprezentantul acestuia, care il invita pe cel mai in varsta
dintre consilieri, precum sipe cei doi asistentiai acestuia,sa preia conducerea lucrarilor sedintei.

Asistentiai presedintelui de varsta vor fi desemnati cei mai tineri consilieri.

(2) Imposibilitatea exercitarii atributiilor de catre presedintele de vérsta atrage, de drept, inlocuirea acestuia cu consilierul
cel mai in varsta.

(3) Pentru validarea mandatelor, consilierii declarati alesi, aleg prin vot deschis, dintre membrii lor, pe intreaga durata a
mandatului, o comisie de validare alcatuitd din 3-5 consilieri.

(4) Numarul membrilor comisiei de validare $i componenta acesteia se consemneaza intr-0 hotirare prezentatd plenului de
secretarul comunei.

Art5.Comisia de validare alege din rAndul membrilor sdi un presedinte i un secretar cu votul majoritdtii consilierilor care
0 compun

Art6.Dupa alegerea comisiei de validare, presedintele de sedintd dispune o pauzi pentru alegerea presedintelui si a
secretarului acesteia cit gipentru a examina legalitatea alegerii fiecarui consilier.



Art.7. (1) Prin grija secretarului comunei se prezintd comisiei de validare dosarele consilierilor declarati alesi si pe cele ale
supleantilor acestora, agsa cum aceste documente au fost primite de la biroul electoral de circumscriptie.

(2)Dosarele vor fi insotite de optiunile scrise ale consilierilor alesi care renuntd la mandat inainte de validare sau ocupa
functii incompatibile , potrivit legii, cu calitatea de consilier local. Renuntarea la mandat sau exprimarea optiunii se face prin
declaratii scrise.

Art.8. La reluarea lucrarilor presedintele ales al comisiei de validare va preda presedintelui de sedinta procesul-verbal de
alegere a presedintelui gi secretarului comisiei pentrua fi prezentat in plenul sedintei.

Art9. (1) Comisia examineazi legalitatea alegerii fiecarui consilier si intocmeste un proces-verbal prin care propune
consiliului validarea sau invalidarea mandatelor, dupa caz, cu mentionarea pe scurta motivelor de invalidare, conform anexei nr.1.

(2) Comisia poate propune invalidarea alegerii unui consilier numai in cazul in care:

a) constatd incdlcarea conditiilor de eligibilitate stabilite expres de lege;

b) alegerea consilierului s-a facut prin frauda electorald, constatatd in conditille Legii privind alegerea autoritatilor
administratiei publice locale.

Art.10. (1) Presedintele comisiei de validare prezintd consiliului local procesul-verbal prevdzut la art.9 alin (1) privind
propunerile de validare sau invalidare a mandatelor de consilier local.

(2) Validarea sau invalidarea mandatelor se face, in ordine alfabetica, separat pentru fiecare consilier cu votul deschis al
majoritdtii consilierilor prezenti la sedinta. Persoana al carei mandat este supus validarii sau invalidarii nu participa la vot.

(3) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire vor fi validati sau invalidati in lipsa.

Rezultatul validarii mandatelor consilierilor locali se constata prin hetarare care se prezinta plenului de secretarul comunei
sise comunica de indata consilierilor ce au absentat motivat.

4) in cazul in care, pani la data validrii, un candidat declarat ales, nu mai face parte din partidul pe a carui listd a fost
ales, la cererea scrisa a partidului respectiv, mandatul acestuianu va fi validat, urmand a fi validat urmétorul supleantde pe lista.

(5) Hotararea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacatd de cei interesati la instanta de contencios
administrativ in termen de 5 zile de la adoptare sau, in cazul celor absentide la sedinta, de la comunicare.

Art.11.(1) Consilierii locali ale caror mandate au fost validate depun in fata consiliului local urmatorul jurdmint in limba
romana:,, Jur sa respect Constitutia si legile tarii §i sa fac, cu bund-credintd, tot ceea ce sta in puterile §i priceperea mea pentru
binele locuitorilor comune Horodnic de Sus. Asa sa-mi ajute Dumnezeu.”

(2) Secretarul comunei va da citire juramintului dupa care consilierii validati se vor prezenta, in ordine alfabetica, in fata
unei mese special amenajate, pe care se afli un exemplar din Constitutie si Biblia. in acest scop, consilierul va pune mana s tingi pe
Constitutie si dacd este cazul, pe Biblie, va pronunta cuvantul ,jur” si va semna jurdmantul de credintd imprimat pe formular
special.

(3) Consilierii pot depune juramintul si fara formula religioasa; in acest caz juramintul va fi imprimat pe formular fara
aceastd formula.

(4) Juramantul se semneaza in doud exemplare, din care un exemplar se pastreazi la dosarul sedintei, iar al doilea se
inmineazd consilierului.

(5) Consilierii care refuza sa depund jurdmantul sunt considerati demisionati de drept, fapt care se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(6) Consilierii absenti la sedinta de constituire vor depune jurdmantul la prima sedinta a consiliului care urmeaza celei de
constituire.

(7) Pentru consilierii care renunta la mandat inainte de validare sau refuza sa depuna juramintul, se urmeazi procedura
legala privind validarea supleantilor.

(8) Dupa depunerea jurdmantului de catre majoritatea membrilor consiliului, consilierul care conduce sedinta de
constituire, declara legal constituit consiliul local.

(9) Declararea consiliului local ca legal constituit se constatd prin hotarare ce se prezinta plenului de secretarul comunei.

Art.12.(1) Dupa declararea Consiliului local ca legal constituit se procedeaza la alegerea , dintre membrii sai, prin hotarare,
a presedintelui de sedinta. Alegerea se face prin vot deschis al majoritatii consilierilor in functie, pe o perioada de cel mult trei
luni; presedintele va conduce sedintele consiliului i va semna hotararile adoptate de acesta.

(2) Se stabileste ca ordinea de alegerea a presedintelui de sedinta sa fie in ordinea descrescatoare a varstei acestora de la cel
mai in varsta pana la cel mai tanar, fiecare consilier va fi presedinte de sedinta cate 3 luni consecutiv., dupa care tot in aceiasiordine
fiecare consilier va mai fi presedinte de sedintacate o luna panala terminarea mandatului.

(3) Presedintele de sedintd poate fi schimbat din functie, la initiativa a cel putin unei treimi din numarul consilierilor locali,
prin votul majoritatii consilierilor in functie.

(4) Hotararile adoptate pana la acest moment se semneaza de presedintele de varsta si cei 2 asistenti ai acestuia si se
contrasemneaza de secretar. Aceste hotarari au caracter constatator. Ele nu produc efecte juridice, neputand forma obiectul unor
actiuni n justitie.

Art.13.(1) Presedintele de sedintd exercita urmatoarele atributii principale:



a) conduce sedintele consiliului local,

b) supune votului consilierilor proiectele de hotarari, asigurd numararea voturilor i anunta rezultatul votarii, cu precizarea voturilor
Lpentru”, a voturilor ,contra” i a abtinerilor;

¢) semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar daca a votat impotriva adoptirii acestora, precum si procesul verbal,

d) asigurd mentinerea ordinii sirespectarearegulamentului de desfagurarea sedintelor;

e) supune votuluiconsilierilor orice problema care intrd in competenta de solutionare a consiliului;

f) aplica, daca este cazul, sanctiunile prevazute de Statutulalesilor locali sau propune consiliului aplicarea unor asemenea sanctiuni.

(2) Presedintele de sedinta indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de prezentul regulament sau insarcinari date
de consiliul local.

(3) Dupa alegerea presedintelui de sedinta, acesta preia conducerea lucrarilor consiliului.

Art.14 (1) Dupa preluarea conducerii lucrdrilor consiliului de catre presedintele de sedintd se trece la ceremonia de
depunere a jurimantului de citre primar, dacd procedura de validare a mandatului acestuia a fost finalizata. In acest scop ju decitorul
sau altd persoand desemnata de presedintele judecitoriei prezinta in fata consiliului local hotararea de validare.

(2) Dupa prezentarea hotararii de validare, primarul va depune juramintul previzut la art.11, folosindu-se procedura
stabilita in acelasi text.

(3) Dupa constituire, consiliului local, igi formeaza grupurile de consilieri, conform prevederilor Statutului alegilor locali.

Art.15 (1) Consiliul local alege din rdndul membrilor sdi pe viceprimar, pe baza propunerilor formulate de oricare dintre
consilieri, de grupurile de consilieri sau candidatii independenti.

(2) Viceprimarul este ales prin vot secret, indirect, cu buletine de vot pe care sunt inscrise numele §i prenumele
candidatilor propusisi care isi dau acceptulde a candida.

(3) Dupa inregistrarea candidaturilor se ia o pauzi in timpul céareia se completeazi buletinele de vot.

(4) Bercitarea votului se face intr-o cabind special amenajata, avand posibilitatea de a folosi, la alegere, una din
urmatoarele modalitati:

a) fiecare consilier primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele tuturor candidatilor. Intrdnd in cabina, din lista
candidatilor vor fi barate printr-o linie orizontald numele tuturor candidatilor pe care consilierul nu doreste sa i aleaga. Pe buletin va
ramane nebaratnumele consilierului pe care doreste sa il aleagad votantul;

b) pe buletinul de vot se scrie cuvantul"DA" in dreptul numelui celui pe care doreste sail voteze;

c) alte modalitdti, la alegerea consiliului.

(5) Este declarat viceprimar candidatul care a obtinut votulmajoritatii consilierilor in functie.

(6) In situatia in care nu s-a intrunit majoritatea previzuta la alin.5, se organizeazi un al doilea tur de scrutin, in aceeasi
sedintd, la care vor participa candidatii situati pe primele doud locuri. La al doilea tur de scrutin este declarat ales vice primar
consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(7) In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor participa numai candidatii care se afld in aceasta
situatie. Va fi declarat ales candidatul care a obtinut votul majoritatii consilierilor in functie.

Art16 (1) Alegerea viceprimarului va fi constatatd prin hetirare a Consiliului local prezentata plenului de secretarul
comunei;

(2) Pe durata exercitdrii mandatului, viceprimarul isi pastreaza statutul de consilier local, fird a beneficia de indemnizatia
aferenta acestui statut.

(3) Viceprimarul este subordonat primarului siinlocuitorul de drept al acestuia, care ii poate delega atributiile sale.

Sectiunea a Il a

Constituirea si functionarea comisiilor de specialitate pe domenii de activitate
Art.17(1) Activitatea Consiliului local se desfagsoarain plen siin comisii de specialitate pe domenii de activitate.

(2) In functie de specificul local si de necesitati, dupa constituire, consiliul local isi organizeazi comisii de specialitate pe
principalele domenii de activitate.

(3) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii consiliului local. Un consilier poate face parte din 1-2
comisii de specialitate, dintre care una este comisia de bazi. Indemnizatia de sedintd se va achita numai pentru activitatea
desfasurata in comisia de baza.

(4) Numarul locurilor care revine fiecarui grup de consilieri sau consilierilor independenti in fiecare comisie de specialitate
sestabileste de catre consiliul local in functie de ponderea acestorain cadrul consiliului.

(5) Nominalizarea membrilor fiecarei comisii se face de fiecare grup de consilieri, iar a consilierilor independenti, de catre
consiliul local, avandu-se in vedere, de reguli, optiunea acestora, pregatirea lor profesionald si domeniul in care isi desfisoara
activitatea. Numarul , denumirea, componenta si modificarile in componenta comisiilor de specialitate se stabilesc de consiliul local
prin regulament sau hotarare.

Art.18 (1) Consiliul local stabileste sd functioneze cu un numéar de 3 comisii de specialitate.



(2) Domeniile de activitate in care se pot organiza comisii de specialitate denumirea acestora $i numirul de membri, care
va fi intotdeauna impar, se stabilesc de catre consiliul local, in functie de specificul activitatii din fiecare unitate administrativ -
teritoriala, iar principalele domenii de activitate in care se potorganiza comisii de specialitate sunt prevazutein anexa nr. 2.

Art19 in prima lor sedintd comisiile isi aleg presedintele si secretarul. Alegerea se face cu votul deschis al majoritatii
membrilor comisiei.

Art.20 (1) Comisiile de specialitate lucreaza in plen siiau hotarari cu votul majoritatii membrilor lor.

(2) Comisia poate invita s participe la sedintele sale specialisti din cadrul aparatului propriu de specialitate al primarului
sau din afara acestuia. Au dreptul sa participe la sedintele comisiei si consilierii care au facut propunerile ce stau la baza lucrarilor
comisiei. Persoanele respective pot fi ascultate, dar nu au drept de vot.

(3) Sedintele comisiei de specialitate sunt, publice.

Art.21 Comisiile despecialitate au urmitoarele atributii principale :

a) analizeaza proiectele de hotarari ale consiliului local
b) se pronuntd asupraaltor probleme trimise de consiliu local spre avizare;
¢) Intocmesc avize asupra proiectelor de hotarari gia problemelor trimise de consiliu local, din domeniul lor de activitate;
d) indeplinesc sialte insarcindri stabilite prin hotarari ale consiliului local,
Art.22 (1) Presedintele comisiei de specialitate are urmitoarele atributii principale:
a) asigurd reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local sicu celelalte comisii;
b) convoaca sedintele comisiei;
¢) conduce sedintele comisiei;
d) invita la lucrdrile comisiei specialisti in domeniile supuse analizei, dacd apreciaza ca este necesar;
e) participa la lucrarile celorlalte comisii care examineazi probleme ce prezintd importanta pentru comisia pe care o conduce;
f) sustine in sedintele de consiliu avizele formulate de comisie;
g) anuntd rezultatul votarii, pe baza datelor comunicate de secretar.

(2) Presedintele comisiei indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei, previzute de lege, de
regulamentul de organizare a consiliului sau stabilite de consiliul local;

Art.23.(1) Secretarul comisiei indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) efectueaza apelul nominal i tine evidenta participarii la sedin{d a membrilor comisiei;

b) numara voturilor si il informeazi pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru adoptarea fiecarei hotaréri i asupra rezultatulu i
votarii;

¢) asigurd redactarea avizelor, proceselor verbale, etc.

(2) Secretarul comisiei indeplineste orice alte sarcini prevazute
de regulamentul de organizare i functionare a consiliului sau
insarcindri stabilite de comisie sau de cétre presedinte.

Art.24. (1) Convocarea sedintelor comisiei se face de catre presedintele acesteia cu cel putin 3 zle inainte.

(2) Ordinea de z se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare dintre membrii comisiei poate cere includerea
pe ordinea de zi a unor probleme.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.

(4) In caz de absentd la sedinta comisiei de bazi consilierului in cauzi nu i se acordd indemnizatia de sedinti. Daca
absentele continua, fard a fi motivate, presedintele comisiei poate aplica sanctiunile prevazute in competenta sa de Statutul alesilor
locali sau poate propune consiliului aplicarea altor sanctiuni statutare, inclusiv inlocuirea lui din comisie.

Art.25. Sedintele comisiilor de specialitate se desfiasoard de reguld, inaintea sedintelor consiliului, atunci cand ordinea de z
a sedintei acestuia cuprinde probleme sau proiecte de hotarari asupra carora i se solicitda avizul.

Art.26.(1) Pentru dezbaterea proiectelor de hotarari sau a celorlalte probleme repartizate comisiei, presedintele acesteia va
desemna un consilier care va face in cadrul sedintei o scurta prezentare a problemelor aflate pe ordinea de z, daca aceasta nu este
prezentata de initiator.

(2) Consilierul desemnat potrivi alin.(1) va redacta avizul comisiei, baza amendamentelor si a propunerilor formulate de
membrii acesteia, care au fostaprobate cu majoritatea voturilor consilierilor prezenti.

(3) Avizele intocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea necesara, atdt amendamentele §i propunerile
acceptate, ct sicele respinse.

(4) Avizul intocmit potrivit alin.(2) si (3) se prezintd secretarului unitatii administrativ-teritoriale, care se va ingriji de
multiplicarea sidifuzarea acestuia catre consilieri, data cu ordinea de zi.

Art.27.Votul in comisii este, de reguld, deschis; in anumite situatii comisia poate hotari ca votul sa fie secret, stabilind de
la caz la caz si modalitatea de exprimare a acestuia.

Art.28.(1) Lucrarile sedintelor comisiei se consemneaza, prin grija secretarului comisiei, intr-un proces-verbal.

(2) Dupa incheierea sedintei, procesul verbal va fi semnat de catre presedintele sisecretarul comisiei.

(3) Procesele verbale pot fi consultate si de alte persoane interesate care nu au participat la sedintd, cu incuviintarea



presedintelui comisiei exprimatd in scris, cu exceptia proceselor-verbale intocmite in sedintele ale caror lucriri s-au desfasurat cu
usile inchise.

Art.29. Daca in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun modificari de fond in continutul proiectului,
presedintele de sedinta solicita, poate hotari retrimiterea proiectului pentru reexaminare la comisie si comp artimentul de specialitate
care a intocmit avizul, respective raportul.

Art.30. (1) Consiliul local poate hotari organizarea unor comisii speciale de analizi si verificare, la propunerea consilierilor
saua primarului.

(2) Componenta nominala a comisiilor prevazute la alin.(1), obiectivele si tematica activitatii acestora, perioada in care vor
lucra simandatul lor se stabilesc prin hotarare a consiliului local.

(3) Comisia de analiza si verificare va prezenta consiliului local la termenul stabilit de aceasta, raportul intocmit in urma
analizelor si verificarilor efectuate. Raportul va cuprinde daca este cazul propuneri concrete de imbunatétire a activitatii ih domeniul
supus analizei si verificarii

Art31. Compartimentele de specialitate ale administratiei publice locale au obligatia de a prezenta comisiilor de
specialitate, la cererea acestora, date cu privire la proiectele de hotarari sau alte probleme pe care le au spre analiza si avizare.

Art32. Legatura intre comisiile de specialitate §i compartimentele se specialitate se asigurd de catre secretarul unitatii
administrativ-teritoriale. Relatiile dintre presedintii, secretarii si membrii comisiilor, pe de o parte si inspectorii si referentii de
specialitate al aparatului propriu, pe de altd parte, suntde colaborare sinu de subordonare ierarhica.

Art.33. (1) Operatiunile desfasurate in cadrul procedurii de constituire a comisiilor de specialitate, numarul i denumirea
acestora, numairul membrilor fiecdrei comisii §i modul de stabilire a locurilor ce revin fiecarui grup de consilieri sau consilierii
independenti, precum i componenta nominald a acestorase stabilesc prin hotarare a consiliului local.

(2) Comisiile de specialitate sunt obligate sd prezinte in plenul consiliului local un raport anual de activ itate, care va fi facut
public prin grija secretarului comunei .

CAPITOLUL 11

FUNCTIONAREA CONSILIULUI LOCAL

Sectiunea I

Convocarea si ordinea de zi a sedingelor consiliului local

Art.34.(1) Consiliul local se intruneste in sedinte ordinare, lunar, la convocarea primarului.

(2) Consiliul local se poate intruni §i in sedinte extraordinare la cererea primarului sau a cel putin o treime din numarul
membrilor consiliului.

(3) Convocarea consiliului local se face de citre primar, cu cel putin 5 zile inaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin 3
zile inaintea sedintelor extraordinare. Odatd cu notificarea convocarii, sunt puse la dispozitie consilierilor locali materialele inscrise
pe ordinea de zi.

(4) In caz de forta majora si de maximi urgenti, pentru rezolvarea intereselor locuitorilor orasului convocarea consiliului
local se poate face de indata.

(5) Invitatia la sedintd va preciza ordinea de 7, data, ora silocul desfasuririi acesteia.

(6) Orice intrunire a consiliului local in afara convocdrii legale i cu nerespectarea prevederilor alin.(5) este nelegald si nu
produce efecte juridice.

(7) Convocarea consiliului local in sedintd se face in scris prin intermediul secretarului comunei prin afigare la sediul
administrativ, presa locala sau prin alt mijloc de publicitate si vafi consemnatdin procesul - verbal al sedintei.

Art.35.(1) Proiectul ordinii de z a sedintelor consiliului local cuprinde: proiecte de hotarari, rapoarte ale comisiilor de
specialitate, rapoarte sau informari ale conducatorilor unitatilor subordonate sau care se afli sub autoritatea consiliului, timpul
acordat declaratiilor politice, intrebarilor, interpelarilor, petitiilor si altor probleme care se supun dezbaterii consiliului.

(2) Proiectul ordinii de z se intocmeste la propunerea primarului, consilierilor, secretarului, comisiilor de specialitate sau la
solicitarea cetdtenilor.

(3) Ordinea de z a sedintelor se aproba de consiliul local, la propunerea celui care a cerut intrunirea consiliului.
Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente, care nu pot fi aminate pana la sedinta urmatoare, si numai
cu votul majoritdtii consilierilor locali prezenti. Scoaterea unui proiect de hotarare de pe proiectul ordinii de zi se face numai cu
acordul initiatorului sau daca acestanu indeplineste prevederile alin. (5).

(4) In cazul neaprobirii ordinii de z, in conditiile previzute la alin. precedent, nu se acordd indemnizatia cuvenitd



consilierilor locali pentru sedintarespectiva.

(5) Proiectele de hotaréri si celelalte probleme asupra cidrora urmeazi s se delibereze se inscriu pe ordinea de z numai
daca sunt insotite de avizul comisiilor de specialitate carora le-au fost transmise in acest scop si de raportul compartimentului de
resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, cu exceptia cazurilor in care consiliul local se intruneste in sedinta
extraordinard sau deindata.

(6) In cazul sedintelor extraordinare sau intrunite de indati, proiectul ordinii de z este propus de cel care le convoaci.

(7) Raportul compartimentului de specialitate se intocmeste si se depune la secretarul unitatii administrativ - teritoriale,
nainte de ihtocmirea avizului de catre comisia de specialitate, spre a putea fi avut in vedere de catre aceasta comisie.

(8) Proiectele de hotarari inscrise pe ordinea de zi a sedintei consiliului local nu pot fi dezbatute daca nu sunt insotite de
raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, care este elaborat h termen de 30 de zile de la
inregistrarea proiectului, precum si de raportul comisiei de specialitate a consiliului local, cu exceptia cazurilor prevazute la art.34
alin.4. Dacd aceste rapoarte nu sunt intocmite in termen de 30 de zile de la Inregistrarea proiectului, acestea se considera implicit
favorabile.

Art.36. In cazul sedintelor extraordinare, de fortd majora si de maxima urgentd, proiectul ordinii de z este propus de cel
care convoaca.

Art.37. Materialele care se supun dezbaterii consiliului pentru a fi inscrise in ordinea de zi Se prezinta secretarului comunei
cu cel putin 5 zle nainte de dezbaterea in plen, in afard de cazul in care prin lege sau prezentul regulament se prevede un termen
mai scurt.

Art.38. (1) Proiectul ordinii de zi se aproba cu votuldeschis al majoritatii consilierilor prezenti la sedinta.

Sectiunea a II-a

Procedura initierii proiectelor de hotdrari
Art.39.(1) Dreptul la inifiativi pentru proiectele de hotarari ale consiliului local apartine primarului, viceprimarului,
consilierilor sau cetatenilor.

(2) Proiectele de hotarari vor fi insotite de o expunere de motive si vor fi redactate in conformitate cu normele de tehnica
legislativa. In acest scop secretarul unitatii administrativteritoriale si personalul de specialitate din aparatul propriu al consiliului vor
acorda sprijin si asistentatehnica de specialitate.

(3) Initiatorul proiectului sau al altor propuneri le poate retrage sau poate renunta, in orice moment, la sustinerealor.

Art40.(1) Cetatenii pot propune consililor locale pe a caror razi domiciliaza, spre dezbatere si adoptare, proiecte de
hotarari.

(2) Promovarea unui proiect de hotarire poate fi initiatd de unul sau mai multi cetateni cu drept de vot, daca acesta este
sustinut prin semnaturi de cel putin 5% din populatia cu drept de vot a comunei.

(3) Initiatorii depun la secretarul comunei forma propusa pentru proiectul de hotérare. Proiectul va fi afisat spre informare
publica prin grija secretarului comunei.

(4) Initiatorii asigurdintocmirea listelor de sustinatoripe formulare puse la dispozitie de secretarul comunei.

(5) Listele de sustindtori vor cuprinde numele, prenumele si domiciliul, seria $i numarul actului de identitate i semnatura
sustindtorilor.

(6) Listele de sustindtorivor fi semnate numai de cetdtenii cu drept de vot care au domiciliul pe raza orasului.

(7) Dupa depunerea documentatiilor si verificarea acesteia de catre secretarul comunei, proiectul de hotarire va urma
procedurile regulamentare de lucru ale consiliului local.

Art.41.(1) La elaborarea proiectelor de hotérari cu caracter normativ, se va publica un anunt referitor la aceasta initiativa,
la afigajul propriu. Proiectele de hotaréri se vor transmite §i tuturor persoanelor, asociatiilor de afaceri, altor afaceri legal constituite,
potrivit specificului activitatii, dacd au depus cereri pentru primirea acestor informatii.

(2) Anuntul privind elaborarea unui proiect de hotérare cu caracter normativ va fi adus la cunostintd publica cu cel putin 30
de zile Tnainte de supunerea spre analizd gi adoptare de catre consiliul local. Anuntul va cuprinde expunerea de motive privind
necesitatea adoptarii hotararii, textul complet al proiectului de hotarére, precum si termenul limita, locul si modalitatea in care cei
interesati pot trimite in scris propuneri, opinii ori sugestii cu caracter de recomandare. Termenul limitd de transmitere a aceStor
recomandari va fi de 10 zle de la data publicarii.

(3) La solicitarea scrisd a unei asociatii legal constituitd sau a unei autoritati publice, prin dispozitia primarului se va
dispune organizarea dezbaterii publice a proiectului de hotérare cu caracter normativ. Prin dispozitie se va stabili locul de sfasurarii
sidata, care nu poate fi mai mare de 10 zile dela publicarea dezbaterii publice.

(4) In cazul reglementarii unei situatii care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune adoptarea de solutii
imediate, in vederea evitarii unei grave atingeri aduse interesului public proiectele de hotaréri cu caracter normativ vor fi supuse
adoptarii fara aplicarea procedurii prevazute la alin.(1)-(3).



Art42. Proiectele de hotarari, insotite de expunerea de motive a initiatorului si de rapoarte ale compartimentelor de
specialitate se vor prezenta la secretarul comunei.

Art.43. Proiectele de hotarari insotite de expunerile de motive semnate de initiatori, rapoartele compartimentelor de
specialitate, precum si documentatia aferentd se transmit spre dezbatere si avizare comisiilor de specialitate ale consiliului local.
Nominalizarea comisiilor si compartimentelor carora li se trimit materiale spre analiza se face de catre primar impreuna cu
secretarul.

Art44.(1) Dupa examinarea proiectului sau propunerii comisia de specialitate a consiliului local intocmeste un aviz cu
privire la adoptarea sau, dupa caz, respingerea proiectului ori propunerii examinate. Daca se propune adoptarea proiectului, se pot
formula amendamente.

(2) Avizul se transmite secretarului unitatii administrativ-teritoriale, care va dispune masurile corespunzatoare difuzarii lui
catre primar sicatre consilieri, cel mai tarziu o datacu invitatia pentru sedinta.

(3) Daca comisia de specialitate propune respingerea proiectului de hotarare, dupa incheierea dezbaterii generale,
presedintele cere consiliului s se pronunte prin vot.

Art.45(1) Proiectele de hotarari se inscriu pe ordinea de zi a sedintelor prin mentionarea titlului si a initiatorului.

(2) Proiectele de hotarari se aduc la cunostinta consilierilor de indata, cu indicarea comisiilor carora le-au fost trimise spre
avizare sicu invitatia de a formula sidepune amendamente.

(3) Operatiunile prevazute la alin. (2) serealizeaza prin grija secretarului unitatii administrativ -teritoriale.

Art.46. Proiectele de hotarari insotite de avizul comisiei de specialitate si de raportul compartimentului de resort din aparatul
propriu al consiliului, seinscriu pe ordinea de zi sise supun dezbaterii sivotului consiliului in prima sedintaordinara a acestuia.

Sectiunea a IlI-a

Desfiasurarea sedintelor consiliului local
Art.47.(1) Sedintele consiliului local sunt publice.

(2) Anuntul privind sedinta publica se afiseaza la sediul autoritatii publice, se insereazi in site-ul propriul si se transmite
catre mass-media cu cel putin 3 zle inainte de desfasurare. Acest anunt trebuie adus la cunostinta cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite care au prezentat sugestii si propuneri in scris cu valoare de recomandare, referitoare la unul dintre domeniile de interes
public care urmeaza safie abordatin sedinta publicd;

(3) Anuntulva contine data, ora silocul de desfagurare a sedintei publice precum si ordinea de zi.

(4) Difuzarea anuntului si invitarea speciald a unor persoane la sedinta publicd sunt in sarcina responsabilului desemnat
pentrurelatia cu societatea civila.

Art48.(1) Adoptareahotararilor tine de competenta exclusiva a autoritatilor publice.

(2) Punctele de vedere exprimate in cadrul sedintelor publice persoanele care participd la sedintd au valoare de
recomandare.

Art.49.(1) Consiliul local, prin grija responsabilului desemnat pentru relatia cu societatea civila, este obligat sa elaboreze si
saarhiveze minutele sedintelor publice. Atuncicand se considerd necesar, sedintele publice pot fi inregistrate.

(2) Inregistrarile sedintelor publice vor fi ficute publice , la cerere, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public.

Art.50.(1) Consilierii sunt obligati sa fie prezenti la lucrarile consiliului, s se inscrie in registrul de prezenta, tinut de
secretarul comunei.

(2) Consilierul care nu poate lua parte la sedintad va comunica despre aceasta secretarului comunei aratind motivul
absentei.

(3) Se considera absente motivate ale consilierilor daca se face dovada ca aceasta a intervenit din cauza unei boli care a
necesitat spitalizarea sau imobilizarea la pat, sau a unor evenimente de fortd majord care au facut imposibila prezenta acestora.

(4) Consilierul local care absenteazi nemotivat de doud ori consecutiv este sanctionat,in conditiile prezentului regulament.

Art51. Delegatul satesc va fi invitat in mod obligatoriu la sedintele consiliului local in care se discutd aspecte ce
intereseaza satul respectiv. Delegatul satesc va fi ascultat asupra problemei discutate siva participa la vot, votul sau avand caracter
consultativ.

Art52. Sedintele consiliului local sunt legal constituite daca este prezenta majoritatea consilierilor in functie.

Art53. Sedinta consiliului local este condusa de presedintele de sedinta, ales in conditiile art.35 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile sicompletarile ulterioare.

Art54. (1) Presedintele de sedinta este obligat sd precizeze daca este intrunit cvorumul legal.

(2) Presedintele de sedintd vegheaza la respectarea regulamentului $imentinerea ordinii in sala de sedinta.

Art.55.(1) Dezbaterea problemelor se face, de regula, in ordinea in care acestea sunt inscrise pe ordinea de z aprobata.
Dezbaterea incepe prin prezentarea pe scurt a proiectului de hotidrare sau a problemei inscrise pe ordinea de z, pe care o face



initiatorul. Apoi se da cuvantul presedintelui comisiei de specialitate si, daca este cazul, sefului compartimentului care a Tntocmit
raportul.

(2) Dupa efectuarea prezentirilor prevazute la alin.(1) setrece la dezbateri.

(3) Consilierii vor participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant. Presedintele de sedintd are dreptul sa limiteze durata
ludrilor de cuvant, in functie de subiectul dezbaterii. in acest scop el poate propune consiliului spre aprobare timpul ce va fi afe ctat
fiecarui vorbitor precum si timpul total de dezbatere a proiectului. Consilierul este obligat ca in cuvéantul sau sa se refere exclusiv la
problema care formeazi obiectul dezbaterii. In caz contrar, presedintele le atrage atentia, si daci nu se conformeazi, le retrage
cuvantul. Presedintele de sedintd va urmiri ca prezenta la dezbateri sa se facd din partea tuturor grupurilor de consilieri; ih cazul
unor probleme deosebite se va aloca un anumit timp fiecarui grup de consilieri, in functie de marimea acestuia;

(4) Presedintele de sedintd va permite oricAnd unui consilier sd rispunda intr-o problema de ordin personal sau atunci cand
a fost nominalizat de alt vorbitor, sau cere cuvantulin probleme privitoare la regulament.

Art56. (1) Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricarui grup de consilieri poate propune incheierea dezbaterii unei
probleme puse in discutia consiliului local; Propunerea de incheiere a dezbaterii se supune votului. Discutiile vor fi sistate daca
propunereaa fostacceptata de majoritatea consilierilor.

Art57. (1) Este interzisd proferarea de insulte sau calomnii atat de citre consilierii prezenti la sedinta, precum si dialogul
intre vorbitori sipersoanele aflate in sala.

(2) In cazul in care desfisurarea sedintei este perturbati, presedintele poate intrerupe dezbaterile. El poate aplica sanctiunile
stabilite de Statutul alesilor locali, in competenta sa ori poate propune consiliului aplicarea de sanctiuni corespunzitoare.

Art58. Asupra proiectelor de hotarari au loc dezbateri generale si pe articole, consilierii putand formula amendamente de
fond sau de redactare. Amendamentele formulate se supun votului consiliului local in ordinea formuldrii lor. Daca s-a adoptat un
amendament, celelalte se socotescrespinse fard a se mai supune votului.

Art59. (1) Dezbaterile din sedintele consiliului local, precum si modul in care si-a exercitat votul fiecare consilier local se
consemneaza, intr-un proces - verbal, semnat de presedintele de sedintd si de secretarul unitatii administrativ teritoriale.

(2) Presedintele de sedintd impreund cu secretarul isi asumi, prin semnaturd, responsabilitatea veridicitdtii celor
consemnate.

(3) Un exemplar din procesul verbal se va pune la dispozitia consilierilor prin grija secretarului comunei pentru a putea fi
consultat.

(4) La inceputfiecdrei sedinte secretarul supune aprobarii consiliului procesul - verbal al sedintei anterioare.

(5) Consilierii locali au dreptul ca, in cadrul sedintei, sa conteste continutul procesului - verbal si sa solicite mentionarea
exactd a opiniilor exprimate in sedinta anterioara.

(6) Procesul - verbal si documentele care au fost dezbatute in sedintd se depune intr-un dosar special al sedintei respective,
care vafi legat, numerotat, semnat si sigilat de presedintele de sedinta si secretarul, dupa aprobarea procesului-verbal.

in termen de 3 zle de la terminarea sedintei secretarul afiseazi la sediul primériei si, dupa caz, pe pagina de internet a
localitatii, o copie a procesului-verbal al gsedintei.

Art.60.(1) Primarul, prin grija persoanei desemnate pentru relatia cu socictatea civild, este obligat sd intocmeasca sisa faca
public unraport anual privind transparenta decizionala, care va cuprinde urmatoarele elemente:

- numarul total al recomandérilor primite;

- numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative si in continutul dispozitiilor luate;

- numarul participantilor la sedintele publice;

- numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative;

-situatia cazurilor in care consiliului local sau primarul au fost actionati in justitic pentru nerespectarea Legii nr.52/2003, privind
transparenta decizionald in administratia publica;

- evaluarea proprie a parteneriatului cu cetatenii si asociatiile legal constituite ale acestora;

- numarul sedintelor care nu au fost publice $i motivatia restrictionarii accesului.

(2) Raportul anual privind transparenta decizionald va fi facut public in site-ul propriu, prin afigare la sediul propriu intr-un
spatiu accesibil publicului sau prin prezentarea in sedinta publica.

Art.61. (1)Secretarul comunei participa in mod obligatoriu la sedintele consiliului §i are urmatoarele atributii principale,
privitoare la sedintele consiliului local:

a) asigurd indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local, la cererea primarului sau cel a putin unei treimi din numarul
consilierilor in functie;

b) asigurd efectuarea lucrarilor de secretariat;

c) efectueaza apelul nominal i tine evidenta participarii la sedinte a consilierilor;

d) informeaza pe presedintele de sedinta cu privire la cvorumul necesarpentru adoptarea fiecarei hotarari consiliului local;

e) asigurd procedurile de convocare a consiliului local i efectuarea lucrarilor de secretariat, comunica ordinea de z, into cmeste
procesul-verbal al sedintelor consiliului local siredacteaza hotararile consiliului local

f) asigurd intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor semnarea si stampilarea acestuia;



g) organizeaza arhiva sievidenta statistica a hotararilor consiliului local.

h) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local sd nu ia parte consilierii care se incadreaza in
dispozitiile art.46 alin.(1) din Legea administratiei publice nr.215/2001, republicati cu modificarile si completarile ulterioare. T
informeazi pe presedintele de sedintd cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege Tn asemenea
cazuri;

i) prezinta in fata consiliului local punctul sau de vedere cu privire la legalitatea unor proiecte de hotarari sau a altor ma suri supuse
deliberarii consiliului; dacaeste cazul, refuza sa contrasemneze hotararile pe care le considerailegale;

j) contrasemneaza, in conditiile legii siale prezentului regulament, hotarérile consiliului local pe care le considera legale ;

k) poate propune primarului inscrierea unorprobleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local;

I) acordd membrilor consiliului asistentd si sprijin de specialitate in desfasurarea activitatii, inclusiv la redactarea proiectelor de
hotérari Asemenea obligatii revin siserviciilor din cadrul aparatului de s pecialitate al primarului.

m) redacteaza hotararile consiliului local;

(2) Secretarul indeplineste orice alte atributii stabilite de lege, de regulamentul de organizare si functionare a consiliului
sau date de consiliul local privitoare la bunaorganizare sidesfasurare a sedintelor consiliului.

Art62. (1) in perioada concediului de odihna si cand lipseste o perioadd mai mare de 30 de zle, secretarul orasului va fi
inlocuit de consilierul juridic din aparatul de specialitate al primarului.

(2) In cazul in care postul de consilier juridic este vacant, acesta va fi inlocuit de catre inspectorul asistent — seful
compartimentului de asistentasociala.

Art.63. (1) Pentru buna organizare a lucrérilor consiliului local, precum §i pentru solutionarea altor aspecte din activitatea
sa, acesta poate crea un post cu activitate permanentd, pe care vor fi incadrate, prin hotarare, persoane care au studii su perioare, de
reguld juridice sau administrative.

(2) Functiile pe care vor fi incadrate persoanele prevazute la alin.(1) se stabilesc prin hotarire a consiliului local, iar
selectionarea acestor persoane se face pe bazi de concurs sau examen, organizat in conditiile legii. Comisia de concurs se s tabileste
de consiliul local.

Art.64. Salarizarea persoanelor previzute la art. 63 se face potrivit actelor normative privind sistemul de stabilire a
salariilor de baza pentru personalul contractualdin sectorulbugetar, iar cheltuielile aferente se suporta din bugetullocal.

Art.65. Apararea intereselor consiliului local in fata instantelor de judecatd se face de persoanele angajate in conditiile
art.63, daca acestea au pregatirea profesionald corespunzitoare, sau de un aparator ales, in misura in care asistenta juridic a nu poate
fi asigurata astfel. Cheltuielile se suporta din bugetullocal. in aceasti situatie imputernicirea se semneazi de presedintele de sedinta.

Art.66. (1) Posturile prevazute la art.63 nu se includ In numarul maxim de posturi rezultat din aplicarea actelor normative
privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile administratiei publice si institutiile publice.

(2) Personalului angajat potrivit art.63 nu i se aplica prevederile Legii nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici,
cu modificarile ulterioare, acestaurmind a-si desfasura activitatea pe baza de contract de munca.

(3) Persoanele incadrate pe posturile create potrivit art.63 isi desfdsoard activitatea sub coordonarea secretarului unitatii
administrativ — teritoriale si colaboreazi cu acesta la pregatirea sedintelor consiliului local, asigurarea documentarii si informérii
consilierilor, intocmirea sidifuzarea catre acestia a dosarelor de sedinta sia oricaror alte materiale.

Sectiunea a IV a

Procedura de vot

Art.67. (1) Votul consilierilor este personal. El poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis se exprimd public prin ridicare de miini sau prin apel nominal.

(3) Consiliul local hotaraste, la propunerea presedintelui de sedintd, ce modalitate de vot se va folosi, in afard de cazul in
care prin lege sauregulament se stabileste o anumita procedura de vot.

Art.68. (1) Votarea prin apel nominal se desfasoara dupd cum urmeazi: presedintele explicd obiectul votarii si sensul
cuvintelor "pentru" si "contra". Secretarul comunei da citire numelui consilierilor dupa o listd in care sunt trecuti in ordinea
alfabetica. Consilierul nominalizat seridica i pronunta cuvantul"pentru" sau "contra",in functie de optiunea sa.

(2) Dupa epuizarea listei votului se repetd prin citirea din nou a
numelui consilierilor care au lipsit la primul tur.

Art.69. (1) Pentru exercitarea votuluisecretse folosesc buletine de vot.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clard si precisa, fard echivoc si fara putinta de interpretari diferite. Pentru exprimarea
optiunii se vor folosi, de regula, cuvintele ,,da” sau ,,nu”.

(3) Buletinele de vot se introduc intr-o urna. La numéararea voturilor nu se iau in calcul buletinele de vot pe care nu a fost
exprimatd optiunea clard a consilierului sau au fost folosite ambele cuvinte prevazute la alin.(2).

Art.70. (1) Hotiririle se adopti cu votul majorititii consilierilor prezenti, in afara cazului in care, prin lege, sau
regulament se cere o altd majoritate.



(2) Se adopta cu votul majorititii consilierilor locali in functie urmitoarele hotérari ale consiliului local:
a) hotararile privind bugetul local;
b) hotararile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;
¢) hotararile prin care se stabilesc impozite sitaxe locale;
d) hotararile privind participarea la programe de dezvoltare judeteana, regionald, zonala sau de cooperare transfrontaliera;
e) hotararile privind organizarea si dezvoltarea urbanistica a localitdtilor siamenajarea teritoriului;
f) hotararile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritati publice, cu persoane juridice romane sau straine.

(3) Hotararile privind patrimoniul se adopti cu votul a douid treimi din numirul total al consilierilor locali in
functie.

(4) Daca bugetul local nu poate fi adoptat dupa doud sedinte consecutive, care vor avea loc la un interval de cel mult 7 zile,
activitatea se va desfasura pe baza bugetului anului precedent pana la adoptarea noului buget, dar nu mai tarziu de 45 de zle de la
data publicarii legii bugetului de statin Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(5) Consiliul local stabileste ca unele hotarari sa fie luate prin vot secret. Hotararile cu caracter individual cu privire la
persoane vor fi luate Intotdeauna prin vot secret, cu exceptiile prevazute de lege.

Art.71.(1) Nu poate lua parte la deliberare si la adoptarea hotararilor consilierul local care, fie personal, fie prin soft, sotie,
afini saurude panila gradul al patrulea inclusiv, are un interes patrimonial in problema supusa dezbaterilor consiliului local.

(2) Hotararile adoptate de consiliul local cu incélcarea dispozitiilor alin. (1) sunt nule de drept. Nulitatea se constatd de
citre instanta de contencios administrativ. Actiunea poate fi introdusa de orice persoand interesata.

(3) Abtinerile se contabilizeaza la voturi "contra".

(4) Daca in sala de sedinte nu este intrunit cvorumul legal, presedintele amana votarea pana la intrunirea acestuia.

(5) in procesul verbal al sedintei consiliul local va fi consemnat in mod obligatoriu, rezultatul votului.

(6) Consilierii au dreptul sa solicite ca in procesul-verbal sd se consemneze expres modul in care au votat iar secretarul este
obligat sa se conformeze.

Art.72. Proiectele de hotdrari sau alte acte §i propuneri respinse de consiliu, nu pot fireaduse in discutia acestuia in cursul
aceleiagi sedinte.

Art.73. (1) Hotararile normative devin obligatorii de la data aducerii la cunostinta, publica, iar cele individuale, de la data
comunicarii.

(2) Aducerea la cunostinta publica a hotararilor normative se face in termen de 5 zle de la data comunicarii oficiale citre
prefect.

Art.74. Aducerea la cunostintd a hotararilor normative se face prin afisarea la sediul consiliului local, precum si prin alte
mijloace.

CAPITOLUL 111

EXERCITAREA MANDATULUI DE CATRE ALESII LOCALI

Sectiunea 1

Norme privind exercitarea mandatului de consilier
Art.75.(1) In exercitarea mandatului, consilierii locali suntin serviciul colectivitatii, find ocrotiti de lege.

(2) Libertatea de opinie side actiune in exercitarea mandatului de consilier local este garantata.

(3) Consilierii locali nupot fi trasi la rispundere juridica pentru opiniile politice exprimate in exercitarea mandatului.

(4) Retinerea, arestarea sau trimiterea in judecatd penald sau contraventionald a consilierilor locali, precum si faptele
savargite care au determinat luarea masurilor se aduc la cunostintd atat autoritatilor administratiei publice din care fac parte, cat si
prefectului, in termen decel mult 24 de ore, de catre organele care au dispus masurile respective.

(5) Pe intreaga duratd a mandatului, consilierii locali se considera in exercitiul autoritatii publice si se bucurd de protectia
prevazuta de legea penali.

(6) De aceeasi protectie juridica beneficiaza si membrii familiei an cazul in care agresiunea impotriva acestora urmareste
nemijlocit exercitarea de presiuniasupra alesuluilocal in legdtura cu exercitarea mandatului sau.

Art. 76. (1) Consilierii locali isi exercita drepturile si isi indeplinesc indatoririle pe toatd durata mandatului pentru care au
fost alesi.

(2) Consilierii validati intra in dreptul deplinei exercitari a mandatului de la data declararii ca legal constituit a consiliului
local.

(3) Consilierii validati dupa sedinta de constituire a consiliului local intrd in exercitiul mandatului de consilier dupa
depunerea juramantului.



Art. 77. (1)Dupa declararea ca legal constituit a consiliului local, consilierilor in functie li se elibereazi o legitimatie care
atesta calitatea de membru al consiliului, semnata de primar.

(2) Consilierii locali primesc un semn distinctiv al calitatii lor de reprezentanti alesi ai colectivitatii locale, pe care au
dreptul sa il poarte pe intreaga durata a mandatului.

(3) Legitimatia siinsemnul se potpastrasidupa incetarea mandatului de consilier, cu titlu evocativ.

Art.78.(1) Mandatul consiliului local este de 4 ani si poate fi prelungit prin lege organica, in caz de razboi sau de
catastrofa.

(2) Consiliul isi exercita mandatul de la data constituirii pana la declararea ca legal constituita noului consiliu ales.

Art.79.(1) Mandatul de consilier se suspenda de drept numai in cazul in care acesta a fost arestat preventiv. Masura
arestarii preventive se comunicd de indatd de catre instanta de judecata, prefectului care, prin ordin constatd suspendarea
mandatului.

(2) Suspendarea dureazi pana la incetarea situatiei prevazute la alin.1. Ordinul de suspendare se comunicd de indata
consiliului local.

(3) In cazul in care consilierul suspendat a fost gisit nevinovat acesta are dreptul la despagubiri in conditiile legii.

Art.80. (1) Consiliul local se dizolva de dreptsau prin referendum local.

Consiliul local se dizolva de drept;

a) In cazul in care acestanu se intruneste timp de doua luni consecutiv;

b)in cazul in care nu a adoptatin trei sedinte ordinare nici o hotérare;

¢) In situatia in care numarul consilierilor locali se reduce sub jumitate plus unu si nu se poate completa prin supleanti;

(2) Primarul, viceprimarul, secretarul unitatii administrativ-teritoriale sau orice altd persoana interesatd sesizeaza instanta
de contencios administrativ cu privire la cazurile prevazute la alin.(1). Instanta analizeaza situatia de fapt si se pronuntad cu privire la
dizolvarea consiliului local. Hotararea instantei de contencios administrativ este definitivd sise comunicd prefectului.

(3) Consiliul local poate fi dizolvat prin referendum local, organizat in conditiile legii. Referendumul se organizeaza ca
urmare a cererii adresate in acest sens prefectului de cel putin 25% din numarul cetatenilor cu drept de vot inscrisi pe listele
electorale ale unitatii administrativ-teritoriale. Referendumul este valabil daca s-au prezentat la ume cel putin jumitate plus unu din
numdarul total al locuitorilor cu drept de vot. Activitatea consiliului local inceteaza inainte de termen daca s-au pronuntat in acest
sens cel putin jumatate plus unu din numarul total al voturilor valabil exprimate.

(4) Data pentru organizarea alegerii noului consiliu local se stabileste de Guvern, la propunerea prefectului, In termen de 90
zile de la ramanerea definitivd gi irevocabild a hotararii judecétoresti prin care s-a constatat dizolvarea consiliului local sau, dupa
caz, de la validarea rezultatului referendumului.

(5) Pana la constituirea noului consiliul local primarul, sau in absenta acestuia, secretarul va rezolva problemele curente
ale comunei, potrivit competentelor si atributiilor ce 1i revin, potrivit legii.

Art.81. (1) Calitatea de consilier local inceteazi la data declararii ca legal constituita noului consiliul local ales.

(2) Calitatea de consilier local inceteaza de drept, inainte de expirarea duratei normale a mandatului, in urmatoarele cazuri:
a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca urmare a reorganizirii acesteia;

d) lipsa nemotivata de la mai mult de 3 sedinte ordinare consecutive ale consiliului;

e) imposibilitatea exercitarii mandatului pe o perioada mai mare de 6 luni consecutive, cu exceptia cazurilor prevazute de lege;
f) condamnarea, prin hotérare judecatoreascarimasa definitivd, la o pedeapsa privata de libertate;

g) punerea sub interdictie judecatoreasca;

h) pierderea drepturilor electorale;

i) pierderea calitatii de membru al partidului politic pe a cérei lista a fost ales;

J) deces.

(3) incetarea de drept a mandatului de consilier se constati de citre consiliul local, prin hotarére, la propunerea primarului,
sau a oricirui consilier. In cazurile previzute la alin 2 lit. ,,c-¢” hotirarea consiliului poate fi atacatid de consilier la instanta de
contencios administrativ, In termen de 10 zile de la comunicare.

Art.82.(1) Consilierii locali pot demisiona, anuntand in scris presedintele de sedinta. Presedintele propune consiliului
adoptarea unei hotérari prin care seia act de demisie sise declara locul vacant.

(2) Incetarea mandatului de consilier in cazul schimbarii domiciliului in alti unitate administrativ-teritoriald, poate
interveni numai dupd efectuarea in actul de identitate a celui In cauzi a mentiunii corespunzitoare de cétre organul abilitat potrivit
legii. Aceasta nu se aplicd in cazul in care consilierul a fost insarcinat de catre consiliul din care face parte, cu exercitarea unei
misiuni in tard sau in straindtate. Pe durata exercitdrii misiunii incredintate exercitarea mandatului se suspenda.

(3) In toate situatiile de incetare a mandatului inainte de expirarea duratei normale a consiliului local, acesta adoptd in
prima sedintd ordinard, la propunerea primarului, o hotarire prin care se ia act de situatia aparutd si se declard vacant locul
consilierului in cauza.



(4) Hotarérea va avea la bazi, in toate cazurile un referat constatator semnat de primar si de secretarul comunei. Referatul
va fi insotit de actele justificative.

(5) Locurile vacante ale consilierilor, declarate prin hotardrea Consiliului local, vor fi completate numai de candidati
declarati supleanti care, la data validarii fac dovada faptului cd cd sunt inscrigi in partidul politic, alianta politica sau alianta
electorald pe a carei lista au candidat in alegeri.

Art.83. (1) Consilierii locali se pot constitui in grupuri, in functie de partidele si aliantele politice pe ale caror liste au fost
alesi, daca suntin numar de cel putin 3.

(2) Consilierii care nu indeplinesc conditiile prevazute la alin.(1) pot constitui un grup prin asociere. Grupul de consilieri
este condus de lider, ales prin votul deschis al majoritatii membrilor grupului.

Art.84. Prevederile art.83 se aplica si consilierilor independenti.

Art.85. Consilierii nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au participat la alegeri sau care nu au intrunit
numarul de voturi necesarpentru a intra in consiliu cu cel putin un consilier.

Art86. In cazul fuzionirii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentative in consiliu sau care au deja constituite
grupuri, pot forma un grup distinct.

Sectiunea a II-a

Exercitarea mandatului de cdtre primar
Art.87.(1) Dupa depunerea juramantului, primarul intrd in exercitiul de drept al mandatului; primarul i§i exercitd drepturile i
isi indeplineste Indatoririle ce ii revin pe intreaga duratd a mandatului pentru care a fostales.

(2) Dupé depunerea juramantului, primarului i se inmaneaza legitimatia, care va fi semnata de catre presedintele de sedintd,
un semn distinctiv al calitatii de primar, pe care acesta are dreptul sa-l poarte, potrivit legii, pe intreaga duratd a mandatului, precum
siesarfa in culorile
drapelului national al Romaniei.

(3) Modelul legitimatiei de primar, al semnului distinctsi esarfei se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

(4) Esarfa va fi purtatd in mod obligatoriu la Ziua Nationald a Roméaniei, la solemnitéti, receptii, ceremonii publice si la
celebrarea casitoriilor, indiferent de locul de desfigurare a acestora. Legitimatia $i insemnul de primar se pot pastra dupa Tncetarea
mandatului, cu titlul evocativ.

Art.88. Primarul participa la sedintele consiliului si are dreptul sa isi exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor
inscrise pe ordinea de zi. Punctul de vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul verbal de sedint 4.

Art.89.(1) Mandatul primarului este de patru ani si se exercitd panala depunerea jurimintului de catre primarul nou-ales.

(2) Mandatul primarului poate fi prelungit, prin lege organica, in caz de razboi, calamitate naturald, dezastru sau sinistru
deosebitde grav.

Art.90. Mandatul primarului Znceteazd de drept,inainte de expirarea duratei normale a mandatului, in urmatoarele cazuri:
a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriala numai dupa efectuarea in actul de identitate a mentiunii
corespunzatoare, de cétre organul abilitat potrivit legii;

d) imposibilitatea exercitdrii functiei pe o perioada mai mare de 6 luni consecutive cu exceptia cazurilor prevazute de lege;

e) dacd acesta se afla in imposibilitatea exercitdrii functiei datoritd unei boli grave, certificate, care nu permite desfasurarea
activitdtii in bune conditii timp de 6 luni pe parcursulunui an calendaristic;

f) dacd acestanu isi exercita, in mod nejustificat mandatul timp de45 de zile consecutiv;

g) condamnarea, prin hotarare judecitoreasca raimasa definitiva, la o pedeapsa privata de libertate;

h) punerea sub interdictie judecatoreasca;

i) pierderea drepturilor electorale;

J) pierderea prin demisie, a calitatii de membru al partidului politic pe a carei lista a fost ales.

k) deces.

Art91.(1) Tn toate cazurile de incetare Tnainte de termen a mandatului de primar, prefectul emite un ordin prin care
constatd incetarea mandatului primarului.

(2) Ordinul va avea la bazi un referat semnat de secretarul comunei, precum si actele din care rezulta motivul legal de
incetare a mandatului.

(3) Ordinul prefectului poate fi atacat de primar la instanta de contencios administrativ in termen de 10 zle de la
comunicare.

(4) Instanta de contencios administrativ este obligati si se pronunte in termen de 30 de zle. in acest caz procedura
prealabila nu se mai efectueaza, iar hotararea primei instante este definitiva si irevocabila.

(5) Data organizirii alegerilor pentru functia de primar se stabileste de Guvern, la propunerea prefectului. Acestea se



organizeazi in termen de maximum 90 de zle de la expirarea termenului prevazut la alin.3 sau de la data pronuntarii hotararii
instantei, in conditiile alin.4.

Art.92.(1) Mandatul primarului inceteazi ca urmare a rezultatului unui referendum local avind ca obiect demiterea
acestuia, organizat in conditiile legii, conform procedurii prevazute la art.55 alin.3-7 din Legea administratiei publice locale.

(2) Referendumul pentru incetarea mandatului primarului se organizeazi ca urmare a cererii adresate in acest sens
prefectului de locuitorii comunei, oragului sau municipiului, ca urmare a nesocotirii de catre acesta a intereselor generale ale
colectivitatii locale sau a neexercitarii atributiilor ce 1i revin, potrivit legii, inclusiv a celor pe care le exercita ca reprezentant al
statului.

(3) Cererea va cuprinde motivele ce au stat la baza acesteia, numele si prenumele, data si locul nasterii, seria $i numarul
buletinului sau ale cartii de identitate si semnatura olografi ale cetatenilor care au solicitat organizarea referendumului.

(4) Organizarea referendumului trebuie sa fie solicitatd, in scris, de cel putin 25% dintre locuitorii cu drept de vot. Acest
procent trebuie sa fie realizat in fiecare dintre localitatile componente ale comunei, orasului sau municipiului.

Art.93 (1) Mandatul primarului se suspendid de drept numai in cazul in care acesta a fost arestat preventiv. Masura
arestarii preventive se comunicd de indatd de catre instanta de judecatd prefectului care, prin ordin, constatd suspendarea
mandatului.

(2) Ordinul de suspendare se comunica de indata primarului.

(3) Suspendarea dureazi pani la incetarea situatiei prevazute la alin. (1).

(4) Daca primarul suspendat din functie a fost gasit nevinovat, acesta are dreptul, in conditiile legii, la plata drepturilor
salariale corespunzitoare perioadei in care a fost suspendat.

(5) Prevederile alin. (1)-(4) seaplicd si viceprimarului.

Art.94. (1) Primarul poate demisiona, anuntand in scris consiliul local i prefectul. La prima sedinta a consiliului local,
presedintele de sedinta ia act de aceasta situatie, care se consemneaza in procesul-verbal.

(2) Prefectul ia act prin ordin de demisia primarului. Ordinul prefectului, impreuna cu un extras din procesul-verbal al
sedintei se Inainteazd Ministerului Administratiei si Internelor, care va propune Guvernului stabilirea datei desfasurarii alegerilor
pentru un nou primar.

(3) Primarul se afla in imposibilitatea exercitarii mandatului in situatiile cand nu se poate prezenta efectiv la primirie din
motive de sanatate sau din alte cauze, chiar daca acesteanu 1i sunt imputabile.

Sectiunea a IlII a

Exercitare mandatului de cdtre viceprimar §i delegatul sdtesc
Art.95. (1) Viceprimarul intrd in exercitarea mandatului dupa declararea a ca legal ales, potrivit Legii nr. 215/2001,

republicata.

(2) Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotarare adoptata cu wotul a doua
treimi din numarul consilierilor in functie, la propunerea motivata a primarului sau a unei treimi din numarul consilierilor
locali in functie.

(3) La deliberarea siadoptarea hotararilor care privesc alegerea sau schimbarea din functie a viceprimarului
participa siwteaza consilierul local care candideaza la functia viceprimar, respectiv viceprimarul in functie a carui
schimbare se propune.

(4) Bxercitarea mandatului de catre persoanele prevazute la alin. (1) inceteaza odata cu expirarea mandatului consiliului
din care fac parte.

(5) Incetarea mandatului de consilier are ca efect incetarea de drept, pe aceeasi data, sia mandatului de viceprimar.

Art.96. (1). Delegatul satesc isi exercita mandatul de la data alegerii sale, in conditiile Legii nr. 215/2001, cu modificarile
si completarile ulterioare. Expirarea mandatului delegatului satesc are loc o data cu alegerea unui alt delegat satesc, precumsi in
cazurile prevazute la art. 81 alin. (2) lit. a), b) si e)-j). Adunarea sateasca poate hotari oricand eliberarea din functie a delegatului
satescsialegerea uneialte persoane in aceastafunctie.

(2) Mandatul de viceprimar poate inceta inainte de termen in urma eliberarii sau revocarii acestuia din functie, in conditiile
Legii nr.215/2001 republicata,

Art.97.(1) Locuitorii satelor care nu au consilieri locali alesi in consiliile locale sunt reprezentati la sedintele de consiliu de
un delegat satesc.

(2) Delegatul satesc este ales pe perioada mandatului consiliului local de catre o adunare sateasca, constituitd din cite un
reprezentant al fiecarei familii, convocatasiorganizata de primar si desfasurata in prezenta primarului sau viceprimarului.

(3) La discutarea problemelor privind satele respective delegatii satesti vor fi invitati in mod obligatoriu. Votul acestora are
caracter consultativ.

(4) Delegatul satesc primeste pentru participarea la sedintele consiliului local, o indemnizatie stabilitd in conditiile legii.



Sectiunea a I'V-a

Drepturile alesilor locali
Art.98. Alesii locali au dreptul la initiativa Th promovarea actelor administrative, individul saun grup.
Art.99.(1) Pentru participarea la sedintele consiliului local si ale comisiilor de domenii de specialitate, consilierii au dreptul
la 0 indemnizatie de sedinta.

(2) Indemnizatia de sedintd pentru membrii consiliului care participa la sedintele ordinare ale consiliului si ale comisiilor
de specialitate este in cuantumde 5% din indemnizatia lunard a primarului.

(3) Numirul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemmizatia potrivit alin.(2), este de o sedintd ordinarad de
consiliu si  1-2 sedinte de comisii de specialitate pe luna.

Art.100. Plata indemnizatiei se face numai in conditiile in care sedintele se desfagoara cu respectarea prevederilor Legii
nr.215/2001 siregulamentului.

Art.101. Plata indemnizatiilor se efectueaza exclusiv din veniturile proprii ale bugetelor locale.

Art.102. Consilierul are dreptul, dupd caz, la diurna de deplasare si plata cheltuielilor de transport si de cazare pentru
activitatile legate de exercitarea mandatului.

Art. 103. (1) Primarul si viceprimarul au dreptul la un concediu de odihna anual platit pentru fiecare an
calendaristic,concedii medicale,concedii fara platd, concedii pentru formare profesionald precum si concedii platite in cazul unor
evenimente familiale deosebite, potrivit legii.

(2) Durata concediului de odihna anual pentru persoanele prevazute la alin. (1) este de 25 de zle lucritoare.

(3) Planificarea concediului de odihna anual al persoanelor prevazute la alin. (1) se face de primarul unitatii administrativ-
teritoriale, in luna decembrie a anului premergétor celui in care se efectueazi concediul, pe baza consultarii cu viceprimarul.

(4) Persoanele prevazute la alin. (1) vor aduce la cunostinta consiliului local, in sedinta premergétoare plecarii in conced iu,
perioada de efectuare a acestuia.

(5) In aceeasi sedintd primarul, va aduce la cunostintd consiliului dispozitia privitoare la desemnarea viceprimarului, care
ii va indeplini atributiile pe durata concediului; primarul si viceprimarul, aceleiasi unitati administrativ -teritoriale, nu pot efectua
concediul de odihna anual simultan.

(6) Primarul siviceprimarul efectueazi concediul de odihna anual in fiecare an.
(7) In cazuri exceptionale, cu aprobarea consiliului local, pot efectua concediul de odihna anual §i in anul urmator.

Sectiunea a V-a

Obligatiile alesilor locali
Art.104.(1) Alesii locali in calitate de reprezentanti ai colectivititii locale, au indatorirea de a participa, pe durata mandatului,
la exercitarea functiilor autoritdtilor administratiei publice locale din care fac parte sau pe care le reprezintd, cu buné credintd si
fidelitate fata de tara si de activitatea care i-a ales.

(2) Consilierii locali sunt obligati sa respecte Constitutia si legile tarii, precum si regulamentul de functionare a consiliului,
sa se supuna regulilor de curtoazie si disciplina si sa nu foloseasca in cuvantul lor sau relatiile cu cetatenii expresii injurioase,
ofensatoare sau calomnioase.

(3) Alesii locali sunt obligati sd mentioneze expres situatiile in care interesele lor personale contravin intereselor generale.
Tn cazul In care interesul personal nu are caracter patrimonial , consiliile locale pot permite participarea consilierului la vot;

(4) Alesilocali suntobligati la probitate sila discretie profesionala;

(5) Alesi locali sunt obligati sd dea dovada de cinste si corectitudine; este interzs alesului local sa ceara, pentru sine sau
pentru altul, bani, foloase materiale sau avantaje.

(6) Alesi locali au obligatia de a aduce la cunostinta cetatenilor toate faptele si actele administrative care intereseaza
colectivitatea locala.

(7) Alesii locali sunt obligati ca, in exercitarea mandatului, s organizeze periodic, cel putin o datd pe trimestru, intalniri cu
cetatenii, sd acorde audiente §isd prezinte in consiliul local o informare privind problemele ridicate la intdlnirea cu cetatenii.

(8) Fiecare consilier local este obligat sa prezinte consiliului un raport anual de activitate, care va fi facut public prin grija
secretarului.

(9) Comisiile de specialitate sunt obligate sa prezinte consiliului un raport anual de activitate, care va fi facut public prin
grija secretarului.

(10) Alesii locali au indatorirea de a-si perfectiona pregatirea in domeniul administratiei publice locale, urmind cursurile
de pregatire, formare si perfectionare organizate in acestscop de institutiile abilitate.

Art105. Schimbarile survenite in activitatea profesionald a consilierului in timpul exercitarii mandatului, se aduc la
cunostinta consiliului in cel mult 10 zile de la data aparitiei acestora.



Art.106.(1) Alesii locali sunt obligati sa isi faca publice interesele personale printr-o declaratie pe proprie raspundere,
depusd in dublu exemplar la secretarul orasului, la termenele prevazute in Statutul alesilor locali.

(2) Nedepunerea declaratiei privind interesele personale in termenele prevazute de lege atrage suspendarea de drept a
mandatului, panala depunerea declaratiei.

(3) Refuzul depunerii declaratiei privind interesele personale atrage incetarea de drept a mandatului.

(4) Suspendarea sau incetarea mandatului se constata prin hotéréare a consiliului local.

(5) Fapta alesilor locali de a face declaratii privind interesele personale, care nu corespund adeviarului, constituie
infractiune de fals in declaratii si se pedepseste potrivit Codului penal.

(6) Alesii locali sunt obligati sa depuna declaratia de avere si de interese la persoana desemnatd de secretarul unitatii

administrativ-teritoriale, in termen de 15 zile de la datanumirii sau alegerii in functie.

Sectiunea a VI-a

Raspunderea alesilorlocali
Art.107. (1) Alesii locali raspund, in conditiile legii, administrativ, civil sau penal, dupa caz, pentru faptele savarsite in
exercitarea atributiilor ce le revin.

(2) Consilierii raspund in nume propriu, pentru activitatea desfiguratd in exercitarea mandatului, precum si solidar, pentru
activitatea consiliului din care fac parte si pentru hotararile pe care le-au votat. In procesul-verbal al sedintei consiliului va fi
consemnat rezultatul votului, iar, la cererea consilierului, se va mentiona in mod expres votulacestuia.

(3) Incalcarea de citre consilieri a prevederilor Legii nr.215/2001, cu modificarile si completarile, a prevederilor Legii
privind Statutul alesilor locali si ale regulamentului de organizare sifunctionare a consiliului atrage aplicare urmatoarelor sanctiuni:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

c) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

e) excluderea temporara de la lucrarile consiliului siale comisiei de specialitate;
f) retragerea indemnizatiei de sedinta, pentru 1-2 sedinte.

(4) Sanctiunile prevazute la alin.(3) lit. ,,2” — ,,d” se aplica de cétre presedinte de sedinta, iar cele de la alin.(3) lit. ,e” ,,f”
de catre consiliul, prin hotarare.

(5) Pentru aplicareca sanctiunilor prevazute la alin.(3) lit. ,e”, cazul se va transmite comisiei de specialitate care are in
obiectul de activitate gi aspectele juridice, acesta prezentdnd un raport intocmit pe baza cercetarilor efectuate, inclusiv a explicatiilor
furnizate de cel in cauza.

Art.108. La prima abatere, presedintele de sedintd atrage atentia consilierului in culpa siil invita sa respecte regulamentul.

Art.109.(1) Consilierii care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui si continud sa se abata de la regulament,
precum §i cei care incalca in mod grav, chiar pentru prima data, dispozitiile regulamentului vor fi chemati la ordine.

(2) Chemarea la ordine seinscrie in procesul-verbal de sedinta.

Art.110.(1) Tnainte de a fi chemat la ordine, consilierul este invitat de catre presedinte si isi retragi sau sa explice cuvantul
ori expresiile care au generatincidentul i care ar atrage aplicarea sanctiunii.

(2) Dacd expresia intrebuintata a fost retrasd ori dacad explicatiile date sunt apreciate de catre presedintele de sedinta ca
satisfacdtoare, sanctiuneanu se mai aplica.

Art.111. in cazul in care dupa chemarea la ordine un consilier continua sa se abata de la regulament, presedintele ii va
retrage cuvantul, iar daca persistd, il va elimina din sala. Eliminarea din sala echivaleazi cu absentanemotivata de la sedinta.

Art.112.(1) In cazul unor abateri grave, savarsite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de grave, consiliul poate
aplica sanctiunea excluderii temporare a consilierului de la lucrarile consiliului i ale comisiilor de specialitate.

(2) Gravitatea abaterii va fi stabilitd de comisia de specialitate care are in obiectul de activitate aspecte juridice, in cel mu It
10 zile de la sesizare.

Art113. Excluderea temporard de la lucrarile consiliului si ale comisiilor de specialitate nu poate depasi doud sedinte
consecutive si are drept consecintd neacordarea indemnizatiei de sedintd pe perioada respectiva.

Art.114. In caz de opunere, interzicerea participarii la sedintd se executd cu ajutorul fortei publice puse la dispozitia
presedintelui.

Art.115. (1) Sanctiunile prevazute la art.107 alin.(3) lit. ,.e” si ,,f* se aplicd prin hotdrdre adoptatd de consiliu cu votul a
cel putin douatreimi din numirul consilierilor in functie.

(2) Pe perioada aplicarii sanctiunii, consilierii in cauza suntscosidin cvorumul de lucru.

Art.116. Pentru mentinerea ordinii in sedintele comisiilor de specialitate, presedintii acestora au aceleasi drepturi ca si
presedintii de sedinta. Acestia pot aplica sanctiunile prevazute la art.107 alin.(3) lit. ,a”-,,d”.
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Art.117. (1) Pentru abateri grave si repetate, savarsite in exercitarea mandatului de viceprimar, persoanei in cauza i se

poate aplica urmatoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5-10% pe timp de 1-3 luni;
d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile prevazute la alin.(1), lit. ,,2” si ,b” se aplicad, prin hotdrdre a consiliului, la propunerea motivata a
primarului. Motivele care justificd propunerea de sanctionare vor fi aduse la cunostinta consilierilor cu cel putin 5 zile inaintea
sedintei.

(3) In cazul sanctiunilor previzute la alin.(1) lit. ,a” si,b” , hotirirea se adoptid cu votul deschis al majorititii consilierilor
in functie, iar in cazul sanctiunilor prevazute la lit. ,c” si,,d”, cu votul secret a cel putin doud treimi din numérul consilierilor in
functie.

(4) Aplicarea sanctiunilor prevazute la alin.(1) lit. ,c” si ,,d” poate fi ficutd numai daca se face dovada ca viceprimarul a
incdlcat Constitutia, celelalte legi al tarii sau prejudiciat interesele tarii, ale unitdtii administrativ-teritoriale sau ale locuitorilor din
unitatea administrativ-teritoriald respectiva.

(5) La eliberarea din functie se aplicd in mod corespunzitor prevederile Legii nr.215/200, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.118. impotriva sanctiunii prevazute la art.117alin.(1), lit.,c” si ,,d” persoana in cauzi se poate adresa instantei de
contencios administrativ competente. Procedura prealabila nu este obligatorie.

Sectiunea a Vll-a

Intrebari si interpelari, informarea consilierilor, petitii

Art.119. (1) Consilierii pot adresa intrebari primarului, viceprimarului §i secretarului unitatii administrativ -teritoriale,
precum si sefilor compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului sau a serviciilor §i unitatilor subordonate.

(2) Prin intrebare sesolicita informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor raspunde, de reguld, imediat sau, dacanu este posibil la urmatoarea sedinta a consiliului.

Art.120. (1) Interpelarea consta intr-o cerere scrisd prin care se solicita explicatii in legatura cuun fapt cunoscut.

(2) Cel interpelat are obligatia de a raspunde in scris, pand la urmatoarea sedintd a consiliului, sau oral, la proxima sedinta,
potrivit solicitdrii autorului interpelarii.

Art.121. (1) Consilierii pot solicita informatiile necesare exercitarii mandatului, iar compartimentul, serviciul sau unitatea
vizatd suntobligate sa le furnizeze la termenul stabilit.

(2) Informatiile pot fi cerute si comunicate in scris sau oral.

Art122. (1) Orice cetatean are dreptul sa se adreseze cu petitii consiliului local .

(2) Petitiile seinscriu intr-un registru special, sunt analizate $isolutionate potrivit reglementérilor in vigoare.

Art.123. Semestrial consiliul analizeazi modul de solutionare a petitiilor.

Art.124. Programul de audiente ale primarului, viceprimarului, secretarului comunei, se aduce la cunostintd publica, prin
afisare la sediul consiliului local.

CAPITOLUL IV
Dispoczitii finale

Art125. Primarul, viceprimarul, consilierii, secretarul comunei si personalul din aparatul de specialitate al primarului,
raspund, dupa caz, material, civil, administrativ sau penal pentru faptele savarsite in executarea atributiilor care le revin, in conditiile
legii.

Art126.(1) Prevederile prezentului regulament pot fi modificate, urmandu-se procedura de elaborare si adoptare a
hotararilor.

(2) Modificarile seadoptacu votul majoritatii consilierilor in functie.

Art127. Anexele nr.1 si2 fac parte integranta din prezentul regulament.



Anexa nr.l

PROCES-VERBAL
incheiat astdzi ,in prima sedintd a comisiei de validare a
Consiliului local al comunei Horodnic de Sus

Astazi (data de mai sus) comisia de validare aleasa de Consiliul local al comunei Horodnic de Sus in sedinta de constituire
din data de aexaminat, in conformitate cu prevederile art.31

alin.(3) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, legalitatea
alegerii consilierilor locali.

Comisia constatd ca au fost/nu au fost respectate dispozitiile legale si cd nu sunt/sunt cazuri de incompatibilitate, fapt
pentru care a hotdrat s propuna validarea tuturor/unuinumir de ___ consilieri, conform tabelului anexat.

Drept pentru care, am incheiat prezentul proces-verbal.

Presedinte, Membri, Secretar,

Anexa nr.2

COMISIILE DE SPECIALITATE PE DOMENII DE ACTIVITATE ALE
CONSILIULUI LOCAL HORODNIC DE SUS

1. Comisia pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante, administrarea domeniului public si privat al

comunei, agricultura, gospodarie locala, protectia mediului siturism ;

2. Comisia pentru Invatdmant, sanatate si familie, muncd §i protectie sociald, activitdti social-culturale, culte, protectie

copii;

3. Comisia pentru administratia publica locald, juridica si de disciplind, apararea ordinii §i linistii publice, a drepturilor gi

libertatilor cetatenilor;



